Bu dJ etointi J 3 - 70 e/Kaynti, hoitaja, 120 e/kdynti, I35kari

- 1.5-2 x/kaynti ( kayntikulut firmalle)
~ 1 - 3 xoma palkka, jotta kannattaa palkata tt
Vd Sta an Otto kayn n It - 2500 e/5000 e =» 7500/ 15000 e
- Montako lisakayntia "tuottamattomien”

. . elattamiseksi ( os.siht, oh, yl, kehitystt)?
¢ Raporttlen tavoitetasot

56 000 e Montako Montako

(VarIkOOdIt) Tehokkuus: suorite /hinta verorahoja pofcila'sta potilasta
— — — —A hoitajan lagkarin
paiva vko Kk vuos ottaa /ov  ottaa /pv
Parannettav
aa

Tavoite 4 19-22 | 76-85 | 801- 5-6 5-6
950

SMMGNEIRELE YIi4 | Yli22 | YIi85 |Yli950 Yli6 Yli 6
Yksityinen: Sairaanhoitaja 7 pot/pv, Kayntihinta alas Budjetoinnin
(21 tyépv/kk) kuntabudjetoinnissa? koomisuus:
niin han toisi firmaan —~ Ei perEJS:tu
350 euroa paivassa, todellisille

joka olisi 7350 euroa kuukaudessa =» yksityinen toiminta kannattavaa kustannuksille



